Oficina General de Gestion de Recursos Humanos —
de Agricultura y Riego Oficina de Desarrollo del Talento Humano

Ministerio

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de La Universalizacion de la Salud”

PROCESO CAS N° 046-2020-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“UN/A (01) ESPECIALISTA EN SOPORTE TECNICO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
NACIONAL DEL CAFE PERUANO - 2019-2030 (PNA CAFE)”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE
REQUISITOS MINIMOS DEL PUESTO

NO ACREDITA DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA Y/O
1 EL AYOUBI PERNIA BILAL V-15.988.179 | NOAPTO GESTION EMPRESARIAL Y/O PROYECTOS DE
INVERSION

ORELLANA GUTIERREZ, CAYO

LEONIDAS 07211326 APTO ]

NO ACREDITA CURSO DE AGRICULTURA ORGANICA

3 | RIOS HIDALGO, CARLO MANUEL 42639730 NO APTO Y/O CULTIVOS TROPICALES

NO ACREDITA DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA Y/O
4 RIOS VARGAS, WILLY DANIEL 42117452 NO APTO GESTION EMPRESARIAL Y/O PROYECTOS DE
INVERSION

* El postulante que no cumple con las formalidades del llenado del formato (foliacién, firma, documentos
incompletos, entrega fuera de plazo, informacién incompleta y/o imprecisa).

Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO, deben enviar al correo
comite.seleccion@minagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo pdf) para
poder rendir la evaluaciéon de conocimientos segun el cronograma establecido, la misma que tendra
como UNICA FECHA y HORA de envio el 23 de noviembre de 2020 de 8:30am a las 23:59 horas.

Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida no
podran rendir la evaluacién de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y han cumplido
con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso sera segun el
siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS

Fecha : 25de noviembre de 2020
Hora : 15:00 horas.

La verificacion de la identidad de los/las postulantes se realizard dentro de los 10 minutos
anteriores a la hora sefialada para el inicio de evaluacion de conocimientos, para ello se les
enviard una invitacion a través de la aplicacion virtual Google Meet al/los correol/s
consignados en el Anexo N° 05 - Ficha de Resumen Curricular.

La evaluacion de conocimientos sera a través de la aplicacion virtual Google Forms.

El seguimiento de la evaluacion de conocimientos se realizara hasta su culminacion por
videollamada a través de la aplicacion virtual Google Meet.

NOTA: Asegurarse de tener acceso a un dispositivo moévil, laptop, computadora, Tablet
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entre otros con cdmara web y micréfono, asi como contar con conectividad a internet.
OFICINA DE DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

La Molina 20 de noviembre de 2020
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